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   Kollegiale Fallberatung: Grundlagen und Methoden 

    

   Zielgruppe: Fach- und Führungskräfte aus sozialen, pädagogischen, psychosozialen oder 
medizinischen Arbeitsfeldern; Teamleitungen, Koordinatorinnen, Beraterinnen; Personen, die 
systemisch angeleitete Reflexionsformate in ihren Teams etablieren oder professionalisieren 
möchten  

    
 

   Inhalt: 
   Kollegiale Fallbesprechungen ermöglichen professionelle Reflexion komplexer Situationen, fördern 

lösungsorientiertes Denken und stärken die Handlungssicherheit in Teams. In dieser Weiterbildung 
erwerben die Teilnehmenden fundierte Kompetenzen zur eigenständigen Planung, Moderation und 
Leitung kollegialer Fallbesprechungen nach systemischen Prinzipien.  
Schwerpunkte sind:  Einführung in den systemischen Ansatz; Rolle und Haltung der Leitung in 
kollegialen Fallbesprechungen; Aufbau und Ablauf systemisch orientierter Fallbesprechungen; 
Methodenkoffer für strukturierte Reflexion (z. B. Fragetechniken, Hypothesenbildung,  
Perspektivwechsel); Umgang mit gruppendynamischen Prozessen; Übungen anhand praxisnaher 
Fallbeispiele. 
Für die Weiterbildung gibt es ein Zertifikat „Leitung Kollegiale Fallberatung“  von INCUM-
Intercultura Management München- Bozen www.incum.de. 

    
   Referent:in: 
   Birgit Dissertori - Systemische Beraterin, Supervisorin und Coach (SG, ÖSV), Senior Coach (DBVC), 

Lehrtrainerin für Supervision, Coaching und Organisationsentwicklung (SG), Leiterin von InCuM 
Intercultura Management 

 

 

 

    
 

   Datum: 
 

Mi. 03.03.2027, 09:00 - 17:00 Uhr 
Do. 04.03.2027, 09:00 - 17:00 Uhr 

  

    
 

   Seminargebühren: 
 

285,00 € pro Person mit Mwst.  
234,00 € pro Person ohne MwSt. 

  

 

  

 

    
 

   Fortbildungspunkte: 
 

Um ECM und ECS Punkte wird angesucht 
  

    
 

   Link für nähere Informationen und Anmeldung:  
 

 

 


